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10.  Б.Б. Сидиков – председатель правления АО «Узбекнефтегаз» 

11.  Х.Н. Хасилов – и.о. председателя правления АО «Узбекистон 
темир йуллари» 

12.  У.У. Розукулов – председатель правления АО «Узавтосаноат» 

13.  М.М. Юнусов – председатель ассоциации «Узэлтехсаноат» 

14.  А.К. Мирсоатов – председатель правления АО «Узнацбанк» 

15.  К.Н. Ирисбекова – председатель правления АКБ «Алокабанк» 

16.  С.С. Аннакличев – председатель правления АКБ «Узпромстройбанк» 

17.  А.Т. Уббиев – директор Агентства специализированных 
образовательных учреждений, секретарь 
Попечительского совета 

Примечания: 

В состав Попечительского совета на добровольной основе могут быть 
привлечены субъекты предпринимательства – добровольцы и спонсорские 
организации. 

При переходе членов Попечительского совета на другую работу в его 
состав включаются лица, вновь назначенные на эти должности, либо лица, 
на которых возложено выполнение соответствующих функций».  

20. Подпункт «в» пункта 1 постановления Президента Республики 
Узбекистан от 29 апреля 2022 года № ПП–230 «О дополнительных мерах  
по материальной поддержке слоев населения, нуждающихся в социальной 
защите и помощи» изложить в следующей редакции: 

«в) к базовым тарифным ставкам специалистов, производственного, 
учебно-вспомогательного, технического и обслуживающего персонала 
многопрофильных специализированных дошкольных образовательных 
организаций, специализированных школ и школ-интернатов для детей  
с отклонениями в физическом или психическом развитии, а также 
профессиональных школ для детей с инвалидностью выплачиваются 
надбавки в размере 50 процентов». 

21. Из Перечня пакетов акций (долей) предприятий, реализуемых 
целиком посредством публичных торгов, утвержденного постановлением 
Президента Республики Узбекистан от 24 марта 2023 года № ПП–102, 
позиции 642 и 643 исключить. 

22. В тексте на государственном языке позицию 11 Плана работ, 
реализуемых Республиканским штабом на местах, созданным для 
обеспечения текущей деятельности Национального совета  
по реформированию системы народного образования, утвержденного 
распоряжением Президента Республики Узбекистан от 3 февраля 2022 года 
№ Р–22, изложить в следующей редакции: 
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